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CAMPANHA SALARIAL 2024/25

Eleicdo da CIPA em diversas empresas Confira todas as lutas e conquistas
da regido. Pagina 3. da classe trabalhadora neste ano.
P&gina 6.
FaLa oa presienta @) CONFRATERNIZAGAO 2024
Recado da nossa Presidenta para este Informagdes sobre nossa tradicional festa
final de ano. Pagina 3. de confraternizagdo. Pagina 4.




DEZEMBRO DE 2024

Em novembro, realizamos a Assembleia Geral
com os trabalhadores de Extrema, Itapeva,
Camanducaia e Cambui, onde apresentamos
todos os topicos discutidos com a patronal.

Os trabalhadores aprovaram a pauta, e, na
quinta-feira, 14 de novembro, diretores do
STIMEIC, juntamente com representantes da
patronal, assinaram a Convengdo Coletiva

de Trabalho (CCT).

Em negociagdo com o SINMEC, os trabalhadores
conquistaram um aumento de 5,34% para
aqueles que recebem acima do piso salarial,

e 5,50% nos pisos salariais, com valores
retroativos a partir de 1° de outubro de 2024. O
reajuste representa um aumento real de 1,41%
nos pisos salariais, distribuidos da seguinte
forma:

— Para empresas com até 400 trabalhadores,
O piso passa a ser: R$ 1.661,63;

— Para empresas de 400 a 1000 trabalhadores,
O piso passa a ser: R$ 1.772,40;

— Para empresas com mais de 1000
trabalhadores, o piso passa a ser: R$ 2.189,13.

Abono Unico da CCT:

R$ 600,00 para empresas que ndo possuem
acordo de PLR, representando um aumento de
9,09%.

Reajuste Salarial:

- 5,34%, retroativo a 1° de outubro, para saldrios
de até R$ 4.000,00;

- 4,84%, retroativo a 1° de outubro, para saldrios
entre R$ 4.000,00 e R$ 8.000,00;

- R$ 387,20, a partir de 1° de outubro, para
saldrios acima de R$ 8.000,00.

Dentro da Campanha Salarial, também
conseguimos um aumento de 6,6% para os
trabalhadores da Decalflex, composto pela
inflagdo do periodo, de 4,09%, acrescida de um
aumento real de 2,5%. Essa conquista representa
uma agdo significativa, reafirmando nosso
compromisso com a valorizagdo dos
trabalhadores da empresa.

De acordo com o Dieese (Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos), estima-se que, Nos proximos
12 meses, considerando férias e décimo terceiro,
o redjuste conquistado injetaré cerca de R$ 19,87
milhdes na economia local. Esse reajuste é
fundamental para a valorizagdo da renda dos
metaldrgicos e metaldrgicas de Extrema,
Cambui, Camanducaia e Itapeva, pois, além de
recompor o poder de compra dos trabalhadores,
também gera ganho real para 94,40% da
categoria.

VITORIA PARA A CLASSE TRABALHADORA!

AUMENTO DE 5,34% NA
CAMPANHA SALARIAL

Agradecemos a presenca dos trabalhadores e
trabalhadoras na assembleia, colaborando e
mostrando nossa forga.
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Neste altimo més de novembro, os diretores do
STIMEIC estiveram presentes nas eleigdes da CIPA
(Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes)
realizadas nas empresas Lear, em Camanducaia,
e Panasonic, em Extrema.

A CIPA é fundamental para identificar e prevenir
potenciais riscos ocupacionais, além de orientar os
trabalhadores e promover a conscientizagéo sobre
a importdncia da seguranga no ambiente de
trabalho.

Agradecemos ds equipes de RH das empresas por
atenderem nossas solicitagdes e permitirem nossa
participacdo, garantindo mais transparéncia e
credibilidade ao processo eleitoral.

Seguimos juntos na luta por ambientes de trabalho
mMais seguros e justos!

GIRO PELAS EMPRESAS u

DEZEMBRO DE 2024

“ ANO DESAFIADOR, MAS CHEIO DE VITORIAS!”

Quero expressar minha profunda gratiddo a todos
os trabalhadores e trabalhadoras da nossa base
pelo empenho, dedicagdo e confianga ao longo de
2024. Este foi um ano desafiador, mas também cheio
de vitorias, que s6 foram possiveis gragas a unido e
a forca de cada um de vocés. Juntos, conseguimos
avangar em varias dreas importantes, como na
capacitagdo, nas negociagdes salariais e na luta
constante por melhores condigbes de trabalho.

Agradeco por cada momento de parceria, por
estarmos lado a lado nas agdes que garantiram
mais direitos, respeito e dignidade para nossa
categoria. A luta ndo foi facil, mas com a
colaboragdo de todos, conseguimos conquistar
avangos significativos.

Que 2025 seja um ano ainda mais promissor,
repleto de conquistas e avangos para todos nés.
Vamos seguir juntos, sempre firmes na luta por um
futuro melhor para nossa classe.

Desejo a todos um Natal repleto de paz, amor e
renovagdo, e que o Ano Novo traga mais forga, unido
e vitérias para todos. Muito obrigado por fazerem
parte dessa jornadal

Alexandra Amaral
Presidenta do STIMEIC
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CONFRATERNIZAGAO

Sempre em busca de aprimorar a qualidade de tudo
o que oferecemos, para esta confraternizacdo
escolhemos um local mais agraddavel. Nossa festa serd
no domingo, 26 de janeiro de 2025, com o objetivo de
comegarmos 0 ano com muita alegrial

Em breve, entregaremos os convites aos nossos socios,
contendo todos os detalhes sobre o encontro, que
ocorrerd na Chdcara Nossa Senhora - Pessegueiros,
em Extrema-MG.

As nossas cestas de Natal j comegaram a ser
entregues aos socios! Com muito carinho, nossos
diretores estdo visitando as empresas para
entregar as cestas e desejar a todos os
trabalhadores da base um excelente fim de ano.

Este gesto simboliza nossa gratiddo e
reconhecimento pelo empenho de cada um ao
longo de 2024.

Estamos felizes em celebrar esta época de
confraternizagdo, reforcando os lagos
de unido e solidariedade.
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SOMOS MAIS FOREES

Junte-se a hés na luta
por melhores condigoes
de trabalho.

Seja socio do STIMEIC!

Acesse www.sindextrema.com.br
e saiba mais.
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RETROSPECTIVA 2024

MUITAS CONQUISTAS PARA
OS TRABALHADORES DA BASE!

Em 2024, iniciamos o0 ano com grandes
expectativas de desafios, mas os diretores do
STIMEIC se dedicaram intensamente para garantir
mais dignidade, respeito e direitos aos
trabalhadores de nossa base.

%Reolizamos a capacitagdo dos
trabalhadores da Fabrinox com o tema "Vida, Sadde
e Trabalho" usando a ferramenta Mapping, da Rede
Vida Viva. Durante o ano, o Sindicato esteve presente
nos Espacos de Luta da Classe Trabalhadora,

organizados pela CUT, participando de caminhadas,
protestos e outras agdes em defesa da classe.

[YTXI*X& Celebramos o Dia do Trabalhador e os 37
anos do STIMEIC com um evento que contou com
sorteios de brindes, shows e muita alegria. Maio
também foi decisivo para os trabalhadores da FRUM,
que conseguiram paralisar parcialmente a
produgdo e conquistaram reducdo nos descontos
de transporte e alimentac¢do, cesta bdsica, plano de
cargos e saldrios e correcdo das distor¢des salariais.
Também participamos da Marcha da Classe
Trabalhadora, em Brasilia, em defesa da pauta da
classe trabalhadora, nos dias 21, 22 e 23.

MPorticipomos das comemoracgdes dos 90
anos do Sindicato de Metalargicos de BH/Contagem,
com o langamento do livro “Direito do Trabalho no
Brasil”, do Ministro Mauricio Godinho Delgado, e da
Plendria Estatutéria da FEM CUT MG. Também
realizamos o segundo encontro de trabalhadores do
setor eletrénico, em Extrema, organizado pela CNM
CUT. Além disso tivemos o Semindrio sobre Direito do
Trabalho e Saude Mental em nossa sede.

MReolizomos negociagées de PLR com a
Nakata e promovemos um encontro sobre os
desafios do Governo Lula, com uma palestra de
Marilane Teixeira.

Iniciomos a Campanha Salarial 2024/25
e concluimos as negociagdes salariais com a
Multilaser, conquistando aumento real de 1%.
Também iniciamos as negociagdes do Acordo de
PLR da empresa.

Reqlizamos a primeira rodada de
negociagées da Campanha Salarial e participamos
do Encontro Nacional dos Coletivos da CNM/CUT, na
Escola Florestan Fernandes.

(21 1Y) ] {e Bl Fizemos assembleias nas empresas
Rosermberg e Decalflex para negociar o PLR.

Acompanhamos as elei¢gdes da CIPA
na Panasonic e finalizamos a Campanha Salarial
com aumento real de 5,34%. Também participamos
de um curso realizado pela CNMCUT sobre
Promoc¢do da Salde dos Trabalhadores e
Trabalhadores e Agdo Sindical.

Este ano tem sido marcado por importantes
conquistas, resultado da unido e luta dos
trabalhadores e do esforco constante do STIMEIC
para assegurar melhores condigdes e direitos a
todos.
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POWER

POWER NET
Desconto de 10%.
Rua Nené, n° 62 - Centro

OTICA

BELA VISTA

OTICA BELA VISTA
Desconto de 10%
Rua Mauri Bueno de Andrade,
n° 56 - Sdo Cristéovéo

AGROPET VILA RICA
Desconto de 5%
Rua Pau Brasil, n° 412 - Vila
Rica

OPCOES

CABELEIREIRA UNISSEX

OPCOES CABELEIREIRA
Desconto de 5%
Rua Das Camélias, n°710 -
Centro

1992

THE POINT
Desconto de 3%
Rua Pau Brasil, n° 435 - Vila
Rica

COYOTES LAVA RAPIDO
Desconto de 3%
Av. Brasil, n°213 - Centro

Mimo's Kids
KILO
MIMO'’S KIDS
desconto de 5%
Rodovia Ferndio Dias, S/N -
Rio Acima - Vargem SP

GARAGE’'S SS
Desconto de 10%
Av. Alcebiades Gilli, n°® 83B -
Morbidelli

Evolucao

LOJA EVOLUGCAO
Desconto de 10 a 20%
Rua Jodo Mendes, n° 236A -
Centro

SPAZIO

Wellington Goulart

SPAZIO WELLINGTON GOULART
Desconto de 5%
Rua Antonio Cardoso Pinto, n°
116 - Centro

PETA
Barbearia

PETA BARBEARIA
Desconto de 5%
Rua das primaveras, n° 08 -
Bela Vista
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BARBEARIA SEO VIGARIO
Desconto de R$ 5,00
Rua Felicia Morbidelli, n°46
- Morbidelli
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CAMARGO MODAS
Desconto de 10%
Rua Jodo Mendes, n° 307 -
Centro
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Ribeiro

A Presentes -

RIBEIRO PRESENTES
Desconto de 5%
Rua Jodo Mendes, n° 369 -
Centro

Intimo Sex
iNTIMO SEX
Desconto de 5%

Rua Capitédo Germano,
n° 235 Centro

BADULAQUES ABC
Desconto de 7%
Rua Capitdo Germano, n°
403 Centro

SONIA
Cabeleireira

SONIA CABELEIREIRA
Desconto de 10%
Rua Governador Valadares
n° 350 - Centro

SISNART|

DESCONTO EM HOTEIS E LAZER DESDE 2002

SISNA TUR: DESCONTO EM
HOTEISELAZER
Consultar desconto.
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Neste Natal, o STIMEIC deseja a
todos os trabalhadores e suas
familias um momento de paz,
alegria e renovagdo. Que esta
época especial seja repleta de
unido, amor e prosperidade,

e que o proximo ano tragta
novas conquistas e vitorias
para todos nos.

Agradecemos pela confianca
e parceria ao longo de 2024.
Continuaremos juntos na luta
por mais direitos, dignidade

e melhores condicoes de
trabalho.
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